6. Hodnocení žáků a autoevaluace školy
Hodnocení žáků
Základní ustanovení
Hodnocení a klasifikace žáka vychází ze zákona č.561/2004 Sb., a vyhlášky MŠMT ČR č.48/2005, o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání.
Zásady o hodnocení klasifikace
Hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání žáků musí být jednoznačné, srovnatelné s předem stanovenými cíly a kritérii, srozumitelné, věcné a pedagogicky odůvodnitelné. 

· Hodnocení vychází z jasně stanovených cílů vzdělávání

· Hodnocení klade důraz na:

· individuální pokrok žáka

· konkrétní zvládnuté etapy vzdělávání a míru osvojení očekávaných výstupů

· podchycení žáka a směřování k jeho dalšímu rozvoji (pozitivní motivace)
Klasifikace prospěchu
Podklady pro hodnocení a klasifikaci prospěchu
Kritéria pro hodnocení v 1.-5. a 6.-9. ročníku
Klasifikace na I. a II. stupni na naší základní škole probíhá na základě soustavného diagnostického sledování žáka, kvality jeho práce a připravenosti na vyučování. V rámci hodnocení využíváme širokého spektra testů, ústního zkoušení, motivačních aktivit, grafických testů apod. 
Učitelé školy po dohodě při hodnocení žáků využívají společných předem dohodnutých kritérií, s nimiž jsou seznámeni žáci a jejich rodiče. Mezi základní kritéria patří:

a. Rozdělení písemných prací a jejich podíl na hodnocení žáků

b. Rozložení písemných prácí v jednotlivých klasifikačních obdobích

c. Klasifikační stupně I. a II. stupeň

d. Kritéria hodnocení v jednotlivých oblastech vzdělávání (pravidla pro klasifikaci v jednotlivých předmětech)
a. Rozdělení písemných prací a jejich podíl v klasifikačních obdobích:
Hodnocení prospěchu je velmi obtížné, během klasifikačního období žáci absolvují mnoho druhů testování, od malých písemných testů, přes ústní zkoušení k velkým čtvrtletním testům. Žákovské knížky nám umožňují jednotlivým známkám přiřadit důležitost nebo-li váhu, tak aby bylo znatelné, jak obtížný byl test nebo kolik osvojených výstupů bylo testováno. S váhami jednotlivých písemných prací jsou žáci seznamováni hned v úvodu školního roku a před samotným testem je váha testu učitelem připomenuta. Dle dohody mezi vyučujícími jsme zavedli tři typy písemných prací, které mohou být různě doplňovány dle typu vyučovacího předmětu.
· Kontrolní písemné práce
· Slouží k o měření dílčího výstupu (rozsah učiva je relativně malý)

· Hodnota (váha) přiřazená známce - 1-3
· Dílčí písemné práce
· Slouží k ověření znalostí a dovedností z určitého tematického celku (větší počet ověřovaných výstupů)

· Hodnota (váha) přiřazená známce - 4-6
· Souhrnné (opakovací) písemné práce
· Ověřování znalostí a dovedností, které souvisí s výstupy za delší časové období (např. čtvrtletí nebo pololetí)

· Hodnota (váha) přiřazená známce – 7-10
Další možnosti využívané učiteli jsou ústní zkoušení, referáty, miniprojekty apod. Váha známky k těmto variantám hodnocení je v kompetenci každého učitele. Žáci však musí být na počátku roku informováni o jejich váze.
b. Rozložení písemných prací v jednotlivých klasifikačních obdobích:
Počet kontrolních písemných prací není v klasifikačním období omezen, jejich zařazení a počet je v kompetenci vyučujícího daného předmětu. Dílčí písemné práce jsou zařazovány vždy po probrání určitého tematického celku. Každý vyučující si volí jejich počet a rozložení během klasifikačního období. 

Souhrnné písemné práce jsou zpravidla zařazovány na závěr klasifikačního období (čtvrtletí, pololetí). V jeden vyučovací den se smí psát pouze jeden test tohoto rozsahu, avšak kombinace s jinými písemnými pracemi je přípustná (viz následující tabulka).

Tabulka písemných prací a povolených kombinací
	Typ kombinace
	Omezení

	· Kontrolní písemné práce a jejich kombinace
	Není omezen jejich počet během jednoho dne

	· Dílčí písemné práce a jejich kombinace
	Lze kombinovat maximálně dvě písemné práce během jednoho dne

	· Souhrnné písemné práce a jejich kombinace
	Lze psát pouze jednu souhrnnou písemnou práci během jednoho dne

	· Kombinace souhrnné a dílčí písemné práce
	Lze psát pouze jednu souhrnnou a jednu dílčí písemnou práci během jednoho dne

	· Ostatní kombinace
	Nejsou omezovány počtem jednotlivých testů


c. Klasifikační stupně I. a II. stupně:
Klasifikace v hlavních předmětech se v naší škole řídí jasně stanovenou procentuální stupnicí. Výjimky jsou přípustné v případě, že vyučující seznámí žáky se změnou před testem.
	Stupeň hodnocení
	Procentuální vyjádření hodnocení

	Výborný
	100 - 90

	Chvalitebný
	89 - 70

	Dobrý
	69 – 50

	Dostatečný
	49 – 30

	Nedostatečný
	29 – 0


Stupnice slouží ke klasifikaci zmíněných písemných prací, ústního „zkoušení“ a k celkovému hodnocení žáka na koncích klasifikačních období. Zdůrazňujeme, že při hodnocení vždy respektujeme individuální možnosti jednotlivých žáků.
d. Kritéria hodnocení v jednotlivých oblastech vzdělávání: 
Žáci jsou klasifikováni ve všech vyučovacích předmětech uvedených v učebním plánu příslušného ročníku, včetně povinně volitelných, volitelných a nepovinných předmětů. Učitelé se předem dohodli na kritériích klasifikace v daných oblastech (předmětech), které jsou součástí ŠVP a žáci jsou s nimi seznámeni v úvodu školního roku.
	Kritéria hodnocení v předmětu: Český jazyk
	

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %
	

	Příprava na vyučování
	· pravidelně nosí požadované pomůcky a domácí úkoly
	10
	

	
	· při tvorbě domácích projektů využívá různé dostupné informační zdroje
	
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje a získává bonusové plusy
	20
	

	
	· aktivně se podílí na práci ve skupinách, týmech a dvojicích
	
	

	
	· přehledně a pečlivě vede veškeré požadované pomůcky a sešity k předmětu
	
	

	
	· dodržuje předem stanovená pravidla
	
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti v písemných testech, těmto testům se nevyhýbá
	45
	

	
	· aktivně dopisuje požadované písemné práce
	
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· dokáže pracovat s přiměřeně obtížnými texty
	20
	

	
	· aktivně se účastní projektů, které slouží nejen k naplnění průřezových témat
	
	

	Sešit / portfolio a jeho vedení
	· zavede si sešit nebo portfolio (dle požadavků učitele)
	5
	

	
	· vede si určené sešity a portfolio, po vyžádání je neprodleně předloží
	
	

	
	· dbá na úplnost a přehlednost svých zápisků
	
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Cizí jazyk

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· svědomitě se připravuje na vyučovací hodinu
	10

	
	· při tvorbě domácích projektů využívá různé dostupné informační zdroje
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje a získává bonusové plusy
	20

	
	· aktivně se podílí na práci ve skupinách, týmech a dvojicích
	

	
	· přehledně a pečlivě vede veškeré požadované pomůcky a sešity k předmětu
	

	
	· dodržuje předem stanovená pravidla
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti v písemných testech, těmto testům se nevyhýbá
	45

	
	· aktivně dopisuje požadované písemné práce
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· dokáže vyhledat informace při zpracování přiměřeně náročného cizojazyčného textu
	20

	
	· aktivně se zapojuje do komunikace při hodině, vede rozhovor a reaguje na otázky
	

	
	· dokáže jednoduchou písemnou formou vyjádřit svůj požadavek, myšlenku, apod.
	

	
	· aktivně se účastní projektů, které slouží nejen k naplnění průřezových témat
	

	Sešit/portfolio a jeho vedení
	· zavede si sešit nebo portfolio (dle požadavků učitele)
	5

	
	· vede si určené sešity a portfolio, po vyžádání je neprodleně předloží
	

	
	· dbá na úplnost a přehlednost svých zápisků
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Matematika

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· svědomitě se připravuje na vyučovací hodinu
	10

	
	· řeší domácí úkoly a praktická cvičení, která jsou povinná
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje a získává bonusové plusy
	15

	
	· volí různá řešení problémových úloh, kterými obohacuje spolužáky
	

	
	· dodržuje předem stanovená pravidla
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti písemnou formou
	60

	
	· při výuce řeší praktické úkoly, které jsou zadávány vyučujícím
	

	
	· aktivně dopisuje požadované písemné práce
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· podle svých schopností a dovedností se plní praktické úkoly a úlohy
	10

	
	· aktivně se podílí na práci ve skupinách
	

	Sešit/portfolio a jeho vedení
	· vede si určené sešity a portfolio, po vyžádání je neprodleně předloží
	5

	
	· dbá na úplnost a přehlednost svých zápisků
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Informatika, výpočetní technika

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· připravuje se svědomitě na vyučování (vždy nosí požadované pomůcky)
	5

	
	· při naplňování domácí přípravy využívá různých informačních zdrojů
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje (odpovídá na zadané otázky, plní jednotlivé aktivity a pracuje na pracovních listech)
	50

	
	· volí různá řešení problémových úloh, kterými obohacuje spolužáky
	

	
	· na zadaných úlohách pracuje aktivně a svědomitě a dodržuje termín jejich odevzdání 
	

	
	· věnuje se pouze zadané práci, dodržuje předem stanovená pravidla
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti především při praktických činnostech
	25

	
	· absolvuje vyučujícím stanovený počet praktických úloh a písemných prací
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· aktivně pracuje na zadaných miniprojektech
	15

	
	· aktivně se účastní projektů, které slouží k naplnění průřezových témat
	

	Sešit/portfolio a jeho vedení
	· zavede si sešit a dbá na úplnost a přehlednost svých zápisků
	5

	Kritéria hodnocení v předmětu: Zeměpis, dějepis

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· připravuje se svědomitě na vyučování
	10

	
	· dodržuje termíny odevzdání domácích úloh a přehledně je zpracovává
	

	
	· zapojuje se do řešení domácích úkolů a praktických cvičení, která nejsou povinná
	

	
	· při naplňování domácí přípravy využívá různých informačních zdrojů
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje a získává bonusové plusy
	20

	
	· volí různá řešení problémových úloh, kterými obohacuje spolužáky
	

	
	· aktivně a samostatně vyhledává zadaná místa na mapách
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti písemnou formou a při praktických činnostech
	50

	
	· má povinnost dopsat chybějící písemnou práci
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· aktivně se účastní projektů, které slouží nejen k naplnění průřezových témat
	15

	
	· má možnost zpracovat referát nebo seminární práci na zadané téma
	

	
	· připravuje pro své spolužáky zajímavé aktivity (křížovky, doplňovačky aj.)
	

	Sešit/portfolio a jeho vedení
	· zavede si sešit nebo portfolio (dle požadavků učitele)
	5

	
	· vede sešit nebo portfolio přehledně a hledí na úplnost zápisků
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Předměty výchovné povahy

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· připravuje se svědomitě na vyučování
	5

	
	· dodržuje termíny odevzdání domácích úloh a přehledně je zpracovává
	

	
	· při naplňování domácí přípravy využívá různých informačních zdrojů
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje a získává bonusové plusy
	25

	
	· volí různá řešení problémových úloh a při zpracování různorodých prací
	

	
	· věnuje se pouze zadané práci, dodržuje předem stanovená pravidla
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti písemnou formou a při praktických činnostech
	50

	
	· má povinnost dopsat chybějící písemnou práci nebo dokončit praktický úkol
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· aktivně se zapojuje do plnění úkolů
	10

	
	· má možnost zpracovat referáty a různorodé práce na zadané téma
	

	
	· podle svých schopností a možností vytváří práce na zadané téma
	

	
	· aktivně se podílí na práci ve skupinách
	

	Sešit/portfólio a jeho vedení
	· zavede si sešit nebo portfolio dle požadavků učitele
	10

	
	· vede sešit přehledně a hledí na úplnost zápisků
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Fyzika, Chemie, Přírodopis

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· připravuje se svědomitě na vyučování
	10

	
	· dodržuje termíny odevzdání domácích úloh a přehledně je zpracovává
	

	
	· zapojuje se do řešení domácích úkolů a praktických cvičení, která nejsou povinná
	

	
	· při naplňování domácí přípravy využívá různých informačních zdrojů
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· sleduje výuku a aktivně se do ní zapojuje 
	15

	
	· volí různá řešení problémových úloh, kterými obohacuje spolužáky
	

	
	· při praktických úlohách se drží stanoveného postupu a řídí se pokyny učitele
	

	
	· zná a využívá pomůcky,  stanovuje pracovní postup praktických úloh
	

	Písemné testování znalostí a dovedností žáků
	· ověřuje své znalosti a dovednosti písemnou formou a při praktických činnostech
	60

	
	· aktivně dopisuje požadované písemné práce
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· aktivně se účastní projektů, které slouží nejen k naplnění průřezových témat
	10

	
	· má možnost zpracovat referát nebo seminární práci na zadané téma
	

	
	· připravuje pro své spolužáky zajímavé aktivity (křížovky, doplňovačky aj.)
	

	
	· podle stanovených kritérií zpracuje daný počet protokolů k laboratorním pracím
	

	Sešit/portfolio a jeho vedení
	· zavede si sešit nebo portfolio dle požadavků učitele
	5

	
	· vede sešit přehledně a hledí na úplnost zápisků
	

	Kritéria hodnocení v předmětu: Dílny, pěstitelství, příprava pokrmů

	Hodnocená oblast činnosti žáka
	Žák
	Podíl na hodnocení v %

	Příprava na vyučování
	· má v pořádku požadované pomůcky a pracovní oděv
	15

	
	· dodržuje termíny ukončení zadané práce
	

	Práce a přístup při vyučovací hodině
	· při plnění jednotlivých úkolů dodržuje pravidla bezpečnosti práce, věnuje se pouze zadanému úkolu
	60

	
	· aktivně se účastní výuky a usiluje o originální řešení své činnosti
	

	
	· přináší do výuky tvůrčí podněty, při nichž respektuje stanovená pravidla 
	

	
	· při činnostech využívá správné terminologie
	

	
	· ovládá různé techniky práce a aktivně pracuje s různými materiály
	

	
	· při činnostech je kreativní a pracuje na nejvyšší úrovni svých možností
	

	Praktické úlohy a úkoly
	· celoročně se zadané práci věnuje tak, aby neohrožoval životní prostředí, na závěr svou práci zhodnotí, navrhne možná zlepšení
	20

	Sešit a jeho vedení
	· svědomitě si vede sešit nebo schraňuje obdržené materiály a dbá na přehlednost a úplnost zápisků
	5


Inspirace v ŠVP ZŠ Dr. Malíka, Chrudim
Zásady a pravidla pro sebehodnocení žáků:
Při sebehodnocení žáků uplatňujeme:

· ústní a písemnou formu

· přiměřenost a soustavnost, tzn. sebehodnocení je zařazováno průběžně během školního roku

· hodnocení práce ve skupině po skončení skupinové práce

Sebehodnocení vnímáme jako jednu ze získávaných kompetencí v průběhu vzdělávání. 

Pro sebehodnocení žáků ve výchovných předmětech a informatice využíváme často ústní formu doplněnou o průběžné sebehodnocení po každé vyučovací hodině (tzv. hvězdičková metoda). Tu srovnáváme s reálným přístupem a výkonem žáka v dané vyučovací hodině. 

V „hlavních“ předmětech aplikujeme průběžně sebehodnocení žáků ústní formou a vždy na konci školního roku využíváme písemné sebehodnocení, které je zaměřeno na vybrané výstupy. 
Klasifikace chování
· Klasifikaci chování žáků navrhuje třídní učitel po projednání s ostatními pedagogickými pracovníky. Rozhodnutí o klasifikaci chování je v kompetenci ředitele školy, který se obvykle řídí stanoviskem pedagogické rady.

· Hodnocení a klasifikace chování se řídí především dodržováním pravidel školního řádu včetně vnitřního řádu školy.

· Třídní učitel a učitelé využívají prvky pozitivní motivace a až po jejich vyčerpání udělují kázeňské tresty. Třídní učitel stanovuje alternativy, které používá jako pozitivní stimuly.
· Žáci mohou v jednom měsíci využít dva žolíky:

· pro zrušení špatné známky z testu (nikoli však hlavního)

· pro zrušení jednoho kázeňského postihu (tzv. poznámky v žákovské knížce) 

· Chování žáků je hodnoceno jak ve škole, tak i na školních akcích.
Pochvaly: 
· třídního učitele
· k jejich udělení slouží žákovská knížka

· např. účast na soutěžích a olympiádách, reprezentace školy, podíl na sběru druhotných surovin, ochota pomáhat druhým nebo příkladná školní práce a příprava na vyučování
· ředitele školy
· úspěšná reprezentace školy v soutěžích, olympiádách atp.

· za mimořádnou pomoc druhému v ohrožení
Kázeňská opatření:
· napomenutí třídního učitele (NTU)
· uděluje TU za opakované drobné prohřešky proti školnímu řádu

· např. občasné rušení při vyučování, časté zapomínání pomůcek a úkolů, nerespektování pokynů vyučujících, nevhodné vyjadřování v třídním kolektivu atp.
· důtka třídního učitele (DTU)
· udělení je v kompetenci TU (o udělení TU vždy informuje ŘŠ)

· např. hrubé a neomalené chování, závažnější přestupky proti školnímu řádu, ztráta žákovské knížky nebo její časté zapomínání, podvody, přepisování známek v ŽK, vulgarismy atp.
udělení NTU a DTU je v kompetenci TU, který je uděluje na základě informací o chování žáka
· důtka ředitele školy (DŘŠ)
· uděluje ředitel školy po projednání pedagogickou radou na základě informací TU

· např. neomluvené hodiny, poškozování majetku školy a spolužáků, náznaky projevu agresivity a šikany, nedovolené opuštění školy nebo školní akce atp.
U žádného z kázeňských opatření nejsou zmíněny všechny důvody a možnosti pro jejich udělení, jejich udělení je v kompetenci pedagogických pracovníků školy
Chování žáka se klasifikuje:
· Známku z chování navrhuje třídní učitel po projednání s ostatními učiteli. Pedagogická rada k návrhu zaujme většinový postoj (ANO - pro návrh, NE – proti návrhu). Konečné rozhodnutí je na řediteli školy.

· Udělení přísnějšího opatření není podmíněno udělením mírnějšího opatření.

· Pedagogická rada bere na vědomí věkové, intelektové a osobnostní charakteristiky žáka.
· stupeň 1 (velmi dobré)
· Žák dodržuje pravidla daná školním řádem a vnitřním řádem školy. Má kladný vztah ke třídnímu kolektivu atp.
· stupeň 2 (uspokojivé)
· Chování žáka není v souladu s pravidly chováním a s ustanoveními, která vyplývají ze školního řádu a vnitřního režimu školy. 

· Žák se dopouští opakovaně jednotlivých přestupků nebo se dopustí jednoho závažnějšího přestupku.

· Např. větší počet neomluvených hodin, napadení a ublížení spolužákovi, šikanování a agresivní chování atp.
· stupeň 3 (neuspokojivé)
· Žák se dopustí závažného přestupku proti pravidlům chování, školnímu řádu nebo vnitřnímu režimu školy.

· Např. větší počet neomluvených hodin (posuzuje TU), nošení a distribuce omamných látek do školy, opakované krádeže nebo šikanování atp.
Druhý a třetí stupeň z chování projednávají učitelé vždy na pololetních pedagogických radách. Není cílem školy udělovat žákům snížené stupně z chování, ale v případě závažného provinění žáků, škola této možnosti využije. 
Opravné zkoušky
Žáci devátých ročníků a žáci, kteří na daném stupni základní školy dosud neopakovali ročník, a kteří na konci druhého pololetí neprospěli nejvýše ze dvou předmětů s výjimkou předmětů výchovného zaměření, konají opravné zkoušky. 
Celkový prospěch
Celkový prospěch žáka je hodnocen:
· prospěl s vyznamenáním – žák ve všech předmětech daného ročníku dosahuje vysokou úroveň naplnění očekávaných výstupů, průměr všech známek na vysvědčení je do 1,5 a jeho chování je velmi dobré
· prospěl – žák ve všech předmětech daného ročníku naplnil očekávané výstupy ve stanovené míře
· neprospěl – žák nenaplnil stanovenou míru očekávaných výstupů v některém z předmětů daného ročníku

Výsledky práce žáků v zájmových útvarech organizovaných školou se v případě jejich klasifikace hodnotí na vysvědčení stupni – pracoval(a) úspěšně nebo pracoval(a). 
Vysvědčení
1. Na vysvědčení se uvádí hodnocení chování žáka, celkové hodnocení z povinných a nepovinných předmětů, které žák navštěvoval. Hodnotí se práce v zájmových útvarech organizovaných školou a celkový prospěch.

2. Vysvědčení podepisuje třídní učitel a ředitel školy a opatřuje se úředním razítkem školy.

3. Druh tiskopisů vysvědčení a jejich působ vyplňování je zpravidla určován metodickým pokynem MŠMT.

4. Na konci 1. pololetí je namísto vysvědčení vydán žákovi výpis z vysvědčení.

Má-li zákonný zástupce žáka pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může do 3 pracovních dnů ode dne, kdy se hodnocení prokazatelně dozvěděl, nejpozději však do 3 pracovních dnů od vydání vysvědčení, požádat ředitele školy o komisionální přezkoušení žáka. (viz školský zákon)

Komisionální přezkoušení se koná nejpozději do 14 dnů od doručení žádosti nebo v termínu dohodnutém se zákonným zástupcem žáka.
Všeobecná ustanovení
Ostatní otázky, týkající se hodnocení a klasifikace žáků školy (neklasifikování, uvolňování z výuky, aj.) jsou stanoveny zákonem č.561/2004 Sb. a směrnicemi vydanými ředitelem školy.
Autoevaluace školy
Autoevaluace – vnitřní hodnocení školy napomáhá ke zkvalitnění a zefektivnění vzdělávání a výchovy ve škole. Vnitřní hodnocení školy stanoví §11 a §12 zákona č.561/2004 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy.
Oblasti autoevaluace
V přiložených tabulkách (tab.6.2.1 a 6.2.2) jsou rozpracovány cíle, nástroje a časové rozvržení jednotlivých evaluačních činností, které škola naplňuje.
Tab. Evaluace školy - vnitřní
	Evaluace školy - Základní a Mateřská škola Josefův Důl

	

	HODNOCENÍ ČINNOSTÍ ŠKOLY A JEJICH ZAMĚSTNANCŮ – vnitřní (vztaženo na zaměstnance školy)

	

	CÍL
	INDIKÁTORY
	NÁSTROJE
	ČASOVÉ ROZVRŽENÍ

	Porovnání ŠVP s RVP ZV
	Vzájemné náslechy a hodnocení hodin, dovednosti žáků, kvalita písemných prací, zkoušení a evaluace v rámci ŠVP
	Podklady ČSI - České školní inspekce, hodnocení krajem, zřizovatelem
	Dle zřizovatele, ČSI apod.

	Naplňování klíčových kompetencí a výstupů v rámci ŠVP
	
	
	

	Kvalita pedagogického sboru
	Složení a úroveň pedagogického sboru, plnění kompetencí a výstupů z ŠVP
	
	

	Management a úroveň řízení
	Dokumentace, sponzoring, fundrasing
	
	

	Hospodaření školy
	Plnění rozpočtu, rozbory výkazů, smluv
	
	

	BOZP
	Školení, technický stav, předpisy a dokumentace
	
	

	Hodnocení práce vedení školy
	Komunikace s učitele, dokumentace školy, realizace projektů
	
	


Tab. Evaluace školy - vnější
	Evaluace školy - Základní a Mateřská škola Josefův Důl

	

	HODNOCENÍ ČINNOSTÍ ŠKOLY A JEJICH ZAMĚSTNANCŮ - vnější (vztaženo na absolventy)

	

	CÍL
	INDIKÁTORY
	NÁSTROJE
	ČASOVÉ ROZVRŽENÍ

	Úroveň vědomostí a dovedností žáků 5. a 9.ročníků
	Výsledky absolvovaných testů a přijímacích řízení
	Testování žáků
	Každoročně

	Úspěšnost absolventů při přijetí na střední školy
	Výsledky přijímacích řízení
	Statistiky přijatých a nepřijatých žáků
	Každoročně

	Spokojenost absolventů s prací školy
	Vlastní dotazníky
	Dotazníky pro absolventy
	Každoročně

	Sebehodnocení žáků
	viz výše
	Ústní a písemná forma
	průběžně během roku, zpravidla dvakrát do roka

	Výchovná činnost školy
	Reflexe sociálně patologických jevů
	Vedení docházky, spolupráce třídních učitelů, výchovné poradkyně s PPP a SPC
	dle vzniknuvší situace

	
	
	
	


Inspirace v ŠVP, který jsem jako koordinátor vytvářel při ZŠ Pasířská v Jablonci nad Nisou
Cíle a kritéria autoevaluace
Cílem autoevaluace je zjistit aktuální informace o stavu školy a tím získat podklady pro plánování a realizaci dalšího rozvoje školy. Kritéria autoevaluace jsou stanovována pro jednotlivé dílčí cíle, které si škola stanovuje na každý školní rok. 
Nástroje evaluace
· Rozbor dokumentace školy

· Rozhovory a dotazníky pro učitele, žáky a rodiče

· Vzájemné hospitace, analýza práce učitelů

· Sebehodnocení a portfolia
Časové rozvržení autoevaluačních činností
· Hospitační činnost - v průběhu celého školního roku

· Vyhodnocení práce učitelů – vždy na konci školního roku

· Projednání struktury vlastního hodnocení školy s pedagogickou radou (§9 vyhlášky č.15/2005 Sb.) - do konce září

· Dotazník pro žáky – hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání - v 5. a 8. ročníku v pololetí

· Dotazník pro rodiče – podmínky ke vzdělávání a hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání - 1x za 2 roky ve 2. čtvrtletí

· Analýzy učitelů žákovskými dotazníky – dle volby učitelů
Přílohy – dotazníky a evaluační formuláře:
Autoevaluace školy – evaluace učitelů
	Bod
	Kritérium
	jméno
	Jméno
	Jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno
	jméno

	1.
	Atmosféra
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Pobídka k práci
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Přístup ke třídě
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Elán
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Trpělivost
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Reakce na kritiku
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Výsledek
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Výklad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Kontrola práce žáků
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Spravedlnost
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Pomoc
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Dochvilnost do hodin
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Oprava písemek 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Skupinová práce
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Vyhodnocení
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Vysvětlivky:
1. atmosféra – 








2. pobídka k práci –
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	V hodinách je dobrá atmosféra, cítím se velmi dobře
	
	1
	Umí přimět třídu k práci příjemným způsobem

	2
	Většinou se při hodinách cítím dobře
	
	2
	Většinou přiměje třídu k práci a to i méně příjemným způsobem

	3
	Někdy se v hodinách cítím dobře
	
	3
	Někdy třídu nepřiměje k práci, někteří práci „bojkotují“

	4
	Většinou se v hodinách necítím dobře
	
	4
	Většinou se mu/jí nepodaří přímět třídu k práci


3. přístup ke třídě – 







4. elán -
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	Má pro žáky pochopení, umí se vcítit do jejich pocitů
	
	1
	Pracuje s velkým elánem, stále vymýšlí něco nového

	2
	Má pro žáky vcelku pochopení 
	
	2
	Většinou pracuje s velkým úsilím

	3
	Má neutrální přístup, málokdy hovoří s jednotlivými žáky
	
	3
	Pracuje jako by byl/a bez života, velmi stereotypně

	4
	Je lhostejný/á
	
	4
	Pracuje znuděně a jako by byl/a bez života


5. trpělivost – 








6. reakce na kritiku - 
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	Je trpělivý se všemi žáky
	
	1
	Na kritiku reaguje klidně, přijímá ji a snaží se s ní něco dělat

	2
	Je trpělivý jen s některými žáky a pouze někdy
	
	2
	Je možné s ním/ní diskutovat o jeho hodinách

	3
	Je často nervózní a netrpělivý
	
	3
	Kritiku svých hodin přijímá podrážděně

	4
	Je neustále nervózní a netrpělivý, často se rozčiluje
	
	4
	Nepřipouští kritiku svých hodin, není schopen vyslechnout cizí názor


7. výsledek –








8. výklad -  
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	V jeho/jejích hodinách se hodně naučím
	
	1
	Vysvětluje látku jasně, stručně, drží se tématu

	2
	V jeho/jejích hodinách se toho poměrně dost naučím
	
	2
	Výkladu většinou rozumím

	3
	V jeho/jejích hodinách se toho mnoho nenaučím
	
	3
	Výkladu chybí smysl a struktura

	4
	V jeho/jejích hodinách se toho naučím velmi málo
	
	4
	Výklad je nejasný a velmi zmatený


9. kontrola práce žáků – 






10. spravedlnost -
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	Vždy a pravidelně kontroluje naši práci
	
	1
	Jsem spokojený/á s hodnocením práce v hodinách, přijde mi spravedlivé

	2
	Naši práci kontroluje pouze občasně
	
	2
	Hodnocení je přísné, ale většinou spravedlivé

	3
	Naši práci prakticky nekontroluje
	
	3
	Jeho/její známkování mi přijde často nespravedlivé

	4
	Naši práci nekontroluje a nehodnotí
	
	4
	Učitel/ka nehodnotí některé žáky spravedlivě (je na ně „zasedlý/á“)


11. pomoc 









12. dochvilnost do hodin – 
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	Vždy je ochoten/na pomoci s obtížemi
	
	1
	Na hodinu chodí s předstihem, aby stihl/a vše připravit

	2
	O obtížích s jeho/jejím předmětem ví, projevuje snahu je řešit
	
	2
	Na hodinu chodí se zvoněním, včas

	3
	Přesto, že ví o problému, je neochoten/na ho řešit
	
	3
	Na hodinu dochází se zpožděním

	4
	Problémy ho/jí vůbec nezajímají, hledí si pouze výkladu
	
	4
	Na hodinu někdy vůbec nepřijde nebo přijde až po našem upozornění


13. oprava písemek – 







14. skupinová práce – 
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení hodnocení

	1
	Vždy písemné práce opraví do příští hodiny
	
	1
	V jeho/jejích hodinách pravidelně řešíme problémy ve skupinách

	2
	Písemné práce opravuje do dvou vyučovacích hodin
	
	2
	Jen málokdy máme možnost pracovat ve skupinách

	3
	Testy často opravuje až po delší době (14 dní a déle)
	
	3
	Skupinová práce je pro něho/ji nutným zlem

	4
	Písemky často neopraví ani po několikátém upozornění 
	
	4
	Nikdy nepracujeme ve skupinách


Sestavil a vytvořil: Mgr. David Mánek, 2007
Pro školní rok 2011/2012 a dále – právo na využívání: ZŠ a MŠ Josefův Důl, okres Jablonec nad Nisou
© Copyright Mgr. David Mánek
Evaluace žáků pátých a devátých tříd ZŠ a MŠ Josefův Důl
	Jméno žáka
	Hodnocené kritérium
	Dosažený výsledek

	
	Studijní schopnosti
	Studijní dovednosti
	Předpoklady ke studiu
	Pracovní morálka
	Zájmová činnost
	Kreativita, tvůrčí myšlení
	Ochota pomoci
	Vztah ke spolužákům
	Agresivita vs. asertivita
	Vztah k normám
	Vědomostní soutěže
	Sport a soutěže
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Vysvětlení kritérií hodnocení:
Studijní schopnosti:







Studijní dovednosti:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Vynikající dlouhodobá i krátkodobá paměť
	
	1
	Velmi dobrá úroveň syntetizovat a analyzovat informace

	2
	Velmi dobrá schopnost zapamatování si informací
	
	2
	Slabší schopnost analýzy a syntézy, velmi dobrá aplikační dovednost

	3
	Slabší dlouhodobá paměť, solidní krátkodobá
	
	3
	Aplikační dovednosti průměrné, porozumění faktům na dobré úrovni

	4
	Velmi slabá schopnost zapamatování si informací
	
	4
	Dovede porozumět faktům jen s velkým úsilím


Předpoklady ke studiu:







Pracovní morálka:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Žák má vysoké předpoklady pro studium střední školy
	
	1
	Vynikající – k jakékoli práci se staví s tvůrčím zájmem a aktivně

	2
	Žák bude muset vyvinout při studiu střední školy větší úsilí
	
	2
	Velmi dobrý – práci udělá poctivě, někdy však postrádá zájem, učitel nezasahuje

	3
	Studium na střední škole by žáka neúměrně zatížilo
	
	3
	Solidní – práci je schopen udělat pod mírným nátlakem vyučujícího

	4
	Žák se hodí spíše na učební obor
	
	4
	Velmi malý – Vyučující často nedokáže žáka přimět k práci jinak než represivně


Zájmová činnost:








Kreativita a tvůrčí myšlení:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Samostatně si plánuje volný čas, má spoustu zájmů mimo školu
	
	1
	Žák samostatně přichází na originální a neotřelá řešení úloh

	2
	Má jednoho koníčka, který mu vyplňuje většinu volného času
	
	2
	Žák využívá naučená řešení úloh, jež dokáže tvůrčím způsobem přetvářet

	3
	Volný čas tráví s partou kamarádů, má málo vlastních zájmů
	
	3
	Žák se řídí pouze naučenými postupy, s nimiž operuje

	4
	Nemá téměř žádné vlastní zájmy, chybí mu „koníčky“
	
	4
	Žák má problémy pochopit i jednoznačné postupy řešení, je nesamostatný


Ochota pomoci:








Vztah ke spolužákům:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Je ochoten pomoci, i když riskuje, že na pomoc může doplatit
	
	1
	Vřelý, kamarádský, tolerantní, upřímný, čestný, „férový“ – charismatický

	2
	Většinou je ochoten pomoci
	
	2
	Kamarádský, „férový“, milý k většině spolužákům, názorově nestálý 

	3
	Je ochoten pomoci jen tehdy, když ho to neomezuje
	
	3
	Špatně navazuje kontakt se spolužáky, nekomunikativní, stydlivý

	4
	Není ochoten pomáhat ostatním
	
	4
	Egoistický, žije život sám pro sebe, přátele většinou využívá


Agresivita vs. asertivita:






Vztah k normám:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Jedná asertivně v každé situaci
	
	1
	Žák respektuje normy a zákony, dokáže s nimi operovat a diskutovat o nich 

	2
	V jeho jednání převládá asertivita
	
	2
	Žák respektuje většinu norem a zákonů 

	3
	V jeho vystupování převládá agresivita
	
	3
	Žák rozumí normám a zákonům, ale často se proti nim prohřešuje

	4
	Často se chová agresivně ke svému okolí
	
	4
	Žák nerespektuje většinu norem a je nutné sáhnout k výchovným opatřením


Vědomostní soutěže:







Sport a soutěže:
	Hodnocení
	Vysvětlení
	
	Hodnocení
	Vysvětlení

	1
	Účastní se vědomostních soutěží samostatně a bez váhání
	
	1
	Žák reprezentuje školu na sportovních akcích, je velmi úspěšný

	2
	Účastní se soutěží z iniciativy vyučujícího
	
	2
	Žák reprezentuje školu ve sportu, bývá střídavě úspěšný

	3
	Soutěží se neúčastní
	
	3
	Žák nemá dispozice k reprezentaci školy na sportovních akcích

	4
	Soutěží se neúčastní, přestože k tomu má předpoklady
	
	4
	Žák odmítá školu reprezentovat na sportovních akcích, i když má předpoklady


